CURRICULUM VITAE

Curriculum Vitae per Amministrazione Trasparente

Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata

La sottoscritta ERM ANNA MAZZONI

PRESENTA il proprio CURRICULUM VITAE da pubblicare nel sito istituzionale dell” AST Macerata sezione
Amministrazione Trasparente, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsitain atti o

di dichiarazioni mendaci (art.76 comma 1 DPR n.445/2000) e consapevole, inoltre, che lanon veridicita del
contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita.

Dichiara
Attuale posizione lavorativa presso AST Macerata

- di essere dipendente con rapporto di lavoro atempo indeterminato e/o determinato presso I'AST
Macerata
Qualifica: Dirigente psicologa
Tipo di incarico (direttore UOC, UOS, UOSD..., posizione organizzativa...): Professionae di base
Struttura di afferenza: Unita Operativa Complessa Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

- Struttura di appartenenza
Dipartimento: di prevenzione

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Laurea o Diploma

- (1) Titolo: Laureain Psicologia ad indirizzo Clinico e di Comunita presso
Ateneo o Itituto: Universita degli Studi di Bologna, sede di Cesena
Data: 13-02-1998
Specializzazione

- (1) Tipo Specializzazione: Psicoterapia ad orientamento psicoanalitico lacaniano
Ateneo/lstituto/Ente: Istituto Freudiano per la clinicalaterapia e lascienza, sede di Roma
Data: 11-05-2010

Cors di perfezionamento ovver o Diplomi/Abilitazioni rilasciati a seguito di corsi



- (1) Titolo: Corso di formazione in Psicologia Giuridica, Psicopatologia e Psicodiagnostica
forense
Ente/Azienda: A.l.P.G. Associazione Italiana Psicologia Giuridica, sede di Roma
Data: 20-06-2012

Cors di aggiornamento/for mazione professionale

- (1) Titolo Corso: Master in Psicologia Clinicadel Lavoro
Ente/Azienda/lstituto: AIPMEL Associazione Italiana di Psicologiae Medicinadel Lavoro
Data: 31-10-2025

- (1) Titolo Corso: Burnout e trauma vicario
Ente/Azienda/Istituto: Giunti Psicologia.io
Data: 24-10-2025

- (1) Titolo Corso: | rischi psicosociali e le conseguenze per la salute individuale ed organizzativa

Ente/Azienda/l stituto: Ordine Psicologi Regione Marche
Data: 11-10-2024

- (1) Titolo Corso: Il contributo del diritto della salute e sicurezza a diritto del lavoro in
trasformazione
Ente/Azienda/lstituto: Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, Dipartimento di Giurisprudenza
Data: 30-10-2025

- (1) Titolo Corso: Formazione formatori in materia di salute e sicurezza sul lavoro
Ente/Azienda/l stituto: Assoprev/Eurosafety
Data: 06-06-2025

} (1) Titolo Corso: 87°CONGRESSO NAZIONALE DI MEDICINA DEL LAVORO 'Le
tecnol ogie avanzate per latutela e la promozione di salute e sicurezza nelle attivita lavorative
Ente/Azienda/l stituto: SIML Societa Italianadi Medicinadel Lavoro
Data: 03-10-2025

- (1) Titolo Corso: Leazioni di supporto per gli operatori sociosanitari che hanno subito un
aggressione o0 agito un maltrattamento
Ente/Azienda/Istituto: Ordine Psicologi Regione Marche
Data: 23-05-2024

- (1) Titolo Corso: 86°CONGRESSO NAZIONALE DI MEDICINA DEL LAVORO 'Nuovi
orizzonti dellamedicinadel lavoro tratecnologia avanzata e ricerca traslazional €
Ente/Azienda/l tituto: SIML Societa Italiana Medicinadel Lavoro
Data: 27-09-2024

- (1) Titolo Corso: 85°CONGRESSO NAZIONALE DI MEDICINA DEL LAVORO Tuteladai
rischi occupazionali e promozione della salute: la dimensione globale della medicina del lavoro per lamigliore
prevenzione

Ente/Azienda/l stituto: SIML Societa Italiana Medicinadel Lavoro
Data: 22-09-2023

- (1) Titolo Corso: Prevenzione del rischio stress lavoro correlato e gestione dello sportello di
accoglienza
Ente/Azienda/lstituto: Asur Marche/Regione Marche/Agenzia Regionale Sanitaria
Data: 13-12-2022

} (1) Titolo Corso: 85° CONGRESSO NAZIONALE DI MEDICINA DEL LAVORO “Tuteladai
rischi occupazionali e promozione della salute: la dimensione globale della medicina del lavoro per lamigliore
prevenzione”

Ente/Azienda/lstituto: SIML Societa Italiana Medicina del Lavoro



Data: 21-09-2023

- (1) Titolo Corso: Salute mentale e lavoro, oltre |o stress lavoro correlato
Ente/Azienda/l stituto: Associazione Ambiente e Lavoro
Data: 11-06-2025

- (1) Titolo Corso: Rischi occupazionali ed efficacia della sorveglianza sanitaria
Ente/Azienda/lstituto: Gruppo Fisiomed
Data: 03-07-2025

- (1) Titolo Corso: Rischi occupazionali ed efficacia della sorveglianza sanitaria: lezioni di
cardiologiain medicinadel lavoro. La prevenzione delle patologie cardiovascolari nel luoghi di lavoro.
Problemi di idoneita di inserimento e di rientro a lavoro.

Ente/Azienda/l stituto: AST Macerata
Data: 28-11-2024

- (1) Titolo Corso: Ruolo e modelli organizzativi delle attivita psicologiche all'interno del SSN:
funzioni, competenze e responsabilita del dirigente psicologo
Ente/Azienda/l stituto: Form-AUPI-Societa Scientifica
Data: 28-03-2025

- (1) Titolo Corso: Lapromozione del benessere e la prevenzione dei rischi negli ambienti di
lavoro
Ente/Azienda/lstituto: AIPMEL (Associazione Italianadi Psicologia e Medicinadel Lavoro)
Data: 13-09-2025

- (1) Titolo Corso: Stress& burnout
Ente/Azienda/l stituto: Regione Marche
Data: 29-02-2024

- (1) Titolo Corso: Lapsicologiawop per il benessere di persone e organizzazioni
Ente/Azienda/l stituto: CNOP (Consiglio Nazionale Ordine Psicologi)
Data: 24-10-2024

- (1) Titolo Corso: La prevenzione della violenza a danno degli operatori sanitari
Ente/Azienda/lstituto: AST Macerata
Data: 10-11-2024

ESPERIENZE PROFESSIONALI (INCARICHI RICOPERTI)

Servizio prestato con incarico

- - dal 01-01-2024 al 03-11-2025 Ente/Aziendac AST Macerata
Qualifica: Dirigente psicologa
Struttura di afferenza: U.O.C. PSAL Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

- - dal 16-07-2021 al 31-12-2023 Ente/Azienda: AST Macerata
Qualifica: Dirigente psicologa
Struttura di afferenza: U.O.C. PSAL Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo determinato

- - dal 10-01-2011 al 31-10-2025 Ente/Azienda: Centro Heta - Centro per il trattamento e la
prevenzione dei sintomi contemporanei



Qualifica: Psicoterapeuta

Struttura di afferenza: Centro Heta - Centro per il trattamento e la prevenzione dei sintomi contemporanei
Incarico: Libero professionale

Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Libero
professionale

- - dal 15-04-2003 al 26-11-2006 Ente/Azienda: I.N.R.C.A. (Istituto Nazionale di Ricovero e

CuraAnziani, IRCCS a carattere scientifico) sede di Ancona

Qualifica: Ricercatrice psicologa

Struttura di afferenza: I.N.R.C.A. (Istituto Nazionale di Ricovero e Cura Anziani, IRCCS a carattere
scientifico) sede di Ancona

Incarico: Progetto di ricerca® Condizioni ambientali di vitae di salute degli anziani residenti nella Regione
Calabria’ e Progetto di ricerca comunitario “P.1.C. EQUAL Progetto DIPO Percors delle Donne Immigrate
nelle Marche per |’ accesso alle Pari opportunita”

Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Collaborazione
coordinata e continuativa

- - dal 02-12-2002 al 31-03-2003 Ente/Azienda: Regione Emilia-Romagna
Qualifica: Ricercatrice psicologa
Struttura di afferenza: Regione Emilia Romagna
Incarico: nell’ambito del progetto di ricerca“Percorsi d’integrazione socio-economica delle donne migranti”

Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Libero
professionale

- - dal 07-11-2000 al 30-11-2002 Ente/Azienda: Universitadegli Studi di Bologna, AUSL Cesena,
Centro Studi Don Giuliano Botticelli
Qualifica: Psicologa
Struttura di afferenza: AUSL Cesena, Dipartimento di Sanita pubblica
Incarico: Progetto di ricerca:* EssePi - Salute Partecipatal
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Borsadi studio

- - dal 02-03-1998 al 31-05-2000 Ente/Azienda: Istituzione 'Gian Franco Minguzzi' (Centro studi
ericerche su temi relativi ala psichiatria e all’ emarginazione sociale) della Provincia di Bologna
Qualifica: Psicologa
Struttura di afferenza: Istituzione 'Gian Franco Minguzzi'
Incarico: Progetto europeo Adapt Regiones Bis Progetto Social Work “I nuovi mestieri del sociale’
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tirocinio
post-lauream e Collaborazione coordinata e continuativa

- - dal 07-01-2008 al 01-07-2021 Ente/Azienda: AssCoop Ancona- Coop. Sociale - Servizi socio
sanitari ed educativi
Quadlifica: Educatrice Prof.le
Struttura di afferenza: Struttura Residenziale Riabilitativa psichiatrica “Casa Rossa” ASUR MARCHE AV2
Ancona
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

CAPACITA' LINGUISTICHE

Certificazione linguistica

- (1) Lingua Inglese



Livello: Intermedio

- (1) Lingua: Francese
Livello: Base

ATTIVITA' DI DOCENZA

Incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici. Per ciascun incarico ANNUALE.

- (1) Idtituto/Ateneo: Universita Politecnica delle Marche Facolta di Medicina e Chirurgia CDL
Dietistica. Modulo didattico: Psicologia Generale
Anno Accademico/Scolastico: 2016/2017

- (1) Istituto/Ateneo: Universita Politecnicadelle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia. CDL
in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. Modul o didattico: Psicologia generale
Anno Accademico/Scolastico: 2017/2018

- (1) Idtituto/Ateneo: Universita Politecnicadelle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia. CDL
in Educazione Professionale. Modulo didattico: Psicologia dinamica l
Anno Accademico/Scolastico: 2018/2019

- (1) Idtituto/Ateneo: Universita Politecnicadelle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia. CDL
in Educazione Professionale. Modulo didattico: Psicologiadinamical
Anno Accademico/Scolastico: 2019/2020

- (1) Istituto/Ateneo: Universita Politecnicadelle Marche, Facoltadi Medicina e Chirurgia. CDL
in Educazione Professionale. Modulo didattico: Psicologiadinamical
Anno Accademico/Scolastico: 2020/2021

- (1) Idtituto/Ateneo: Universita Politecnicadelle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia. CDL
in Educazione Professionale. Modulo didattico: Psicologiadinamical
Anno Accademico/Scolastico: 2021/2022

- (1) Istituto/Ateneo: Universita Politecnicadelle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia. CDL
in Educazione Professionale. Modulo didattico: Psicologia dinamicall
Anno Accademico/Scolastico: 2022/2023

- (1) Idtituto/Ateneo: Universita Politecnicadelle Marche, Facolta di Medicina e Chirurgia. CDL
in Educazione Professionale. Modulo didattico: Psicologia dinamicall
Anno Accademico/Scolastico: 2023/2024

PUBBLICAZIONI

Pubblicazione

- Coautore
Titolo: “Lo sportello di ascolto psicologico: unarisorsa per il benessere del lavoratore e delle organizzazioni”

Rivista/Casa Editrice: Giornale Italiano di Medicinadel Lavoro ed Ergonomia

Datadi pubblicazione: Aprile-Giugno 2022, Vol. XLIV, n. 2.

- Coautore
Titolo: "Indagine preliminare sul benessere lavorativo nel settore sanitario”



Rivista/Casa Editrice: Giornale Italiano di Medicinadel Lavoro ed Ergonomia
Data di pubblicazione: Aprile-Giugno 2022, Vol. XLIV, n. 2.

- Coautore
Titolo: “ Strategie di prevenzione, assistenza e supporto ai lavoratori con disagio. La promozione della salute
mentale nei luoghi di lavoro”
Rivista/Casa Editrice: Atti del 54° Congresso Nazionale SITI
Data di pubblicazione: Novembre 2021

= Unico Autore
Titolo: “Caffé e sigarette. Note sul lavoro nelle comunita psichiatriche”
Rivista/Casa Editrice: Appunti. Scuolalacanianadi Psicoanalisi del Campo Freudiano
Data di pubblicazione: Maggio 2017, Anno XXI n. 136.

= Unico Autore
Titolo: “Donne moleste ovvero lo stalking a femminile”
Rivista/Casa Editrice: Psicoin/Rivista dell'Ordine degli Psicologi delle Marche
Data di pubblicazione: Dicembre 2014, Anno X, n. 2.

- Coautore
Titolo: “Promozione della salute e prevenzione delle patologie cronico degenerative: una mappaturaalivello
nazionale degli interventi attuati dalle ASL afavore degli anziani”
Rivista/Casa Editrice: Educazione Sanitaria e Promozione della Salute
Data di pubblicazione: Aprile/giugno 2008, Vol. 31, n. 2.

- Coautore
Titolo: “Promoting Health and Preventing Chronic Degenerative Pathologies for Elders: The Empirical
Scenarioin Italy”
Rivista/Casa Editrice: Educational Gerontology
Data di pubblicazione: Ottobre 2007 Vol. 33.

- Coautore
Titolo: “Percezione dell’ invecchiamento e determinanti socio-ambientali in aree differenziate (metropolitana
e rurae) dellaregione Calabria”’
Rivista/Casa Editrice: Giornale di Gerontologia/Pacini Editore Medicina
Data di pubblicazione: Marzo 2006

- Coautore
Titolo: Cap. Il “Profilo territoriale e caratteristiche socio-anagrafiche degli anziani calabri” Cap. |1l “Le
interviste qualitative” Contributo al testo “Lavecchiaiaineguale” (acuradi M. Lucchetti).
Rivista/Casa Editrice: Donzelli Editore Saggi
Datadi pubblicazione: 2005

= Unico Autore
Titolo: “’Badanti’: donne invisibili? un incontro con le protagoniste ad Ancona’
Rivista/Casa Editrice: Oggi domani anziani (Trimestrale della Federazione Nazionale Pensionati - Cidl)
Datadi pubblicazione: 2005, XVIII n. 4.

- Coautore
Titolo: “Le condizioni ambientali, di vitae di salute degli anziani residenti nella Regione Calabria’
Rivista/Casa Editrice: Giornale di Gerontologia/Pacini Editore Medicina
Data di pubblicazione: Febbraio 2004, Vol. LI, n. 1.

- Coautore
Titolo: “La partecipazione della comunita nelle scelte di salute”
Rivista/Casa Editrice: Educazione Sanitaria e Promozione della salute
Data di pubblicazione: Luglio-settembre 2002, Val. 25, n. 3.

- Unico Autore



Titolo: “I bisogni di salute nelle parole dei protagonisti. La nascita del Piano Per la Salute nel circondario

cesenate”
Rivista/Casa Editrice: Sestante/Rivista dell’ Osservatorio Dipendenze Patologiche Ausl Cesenae Audl Forli

Datadi pubblicazione: 2002, n. 15.

- Coautore
Titolo: “Progetto Salute Partecipata a Cesena’
Rivista/Casa Editrice: Psicologia della Salute/Franco Angeli Editore

Datadi pubblicazione: 2001, n. 1.

DICHIARAZIONI / CONSENSI:

- Il/Lasottoscritto/a autorizzail trattamento di tutti i dati personali di cui I'Amministrazione siavenutain
possesso e degli adempimenti conseguenti ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materiadi privacy (n.
679/2016) e del D.Lgs. 196 del 30/6/2003 per la parte non abrogata.

- Il/Lasottoscritto/a conferma di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento dei dati.

Ancona Li, 03-11-2025 12:00

ERMANNA MAZZONI

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03 es.m.i: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI Al FINI DEL
PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO



